AJIMAHHUCTPALIUA INAJTPHHCKOI'O PAHOHA

IMMOCTAHOBJIIEHUE
ot 2 utons 2005 roxa Ne 126

OB YTBEPXKXJIEHUU COCTABA U ITOJIOXKEHUA ITOCTOAHHO
JEUCTBYIOIIETO ONNEPATUBHOI'O COBEIIIAHUS 11O BbIPABOTKE
AHTUTEPPOPUCTUYECKHUX MEP B LIAIPUHCKOM PAUOHE

PykoBozcTBysich cTath€il 6 QenepanbHoro 3akoHa "OO0 oOMMX MNPUHIMIIAX OpraHU3alUd
MECTHOTO camoynpasiieHusi B PO" u B nensx opranuzanuu 60pb0bI ¢ TEpPOPU3MOM Ha TEPPUTOPUU
[ITaxpuHCKOrO paiioHa MOCTaHOBIIAIO:

1. YTBepauts CocTaB OnepaTuBHOIO COBEUIAHMS 110 BRIPAOOTKE aHTUTEPPOPUCTUUECKUX MEP
B [llanpunckoM paiioHe (nmpuioxkeHue 1).

2. YtBepauth [lonoxkeHne 0 MOCTOSHHO JIEUCTBYIOIIEM OMEPATUBHOM COBEIIAHUU T10
BbIpaboTKe aHTUTEppOopHrcTHUYeckuX Mep B [llagpunckom paiione (mpuioxeHue 2).

3. KoHTposb 32 BBINOJIHEHNEM HACTOSIIETO OCTAHOBJICHHSI OCTABIISIO 32 COOOI.

I'maBa
[TaxpuHCKOTO parioHa
B.B. Ocokun



[Ipunoxenue 1

K MIOCTaHOBJIEHHIO A iMuHUcTpanuu [lagpruHckoro paiioHa
oT 02 mronst 2005 roma  Ne 126

06 yrBepxkaennn Cocrtapa u [lonoxenus

MOCTOSIHHO JICHCTBYIOIIETO ONEPATUBHOTO COBEIIAHUSA

10 BBIPAOOTKE aHTUTEPPOPUCTHUECKUX MEP

B [llanprHCKOM paiioHe

ITOJIO’KEHHUE
0 TMOCTOSTHHO /IeiCTBYI0IIIEM ONePATUBHOM COBEILAHHUM 0 BbIPA0OTKe
anTuTeppopucruyeckux mep B lllagpunckom paiione

1. O61mye noaoKeHUs.

1.1. ITocrossHHO JNENCTBYIOLIEE OIIEpaTUBHOE COBeLlaHue 1o BbIpabOTKe
anTuteppopucruueckux Mep B IllagpuHckom pailoHe (nasee  coBellaHME),  SBISETCS
KOOPAMHAIIMOHHBIM ~ OpPraHoM,  OOECIEeUYMBAIOLIMM  B3aMMOJEHCTBME CWJII U CPEACTB,
OCYIIECTBIAIONINX 00prOy ¢ TeppopusmoM Ha Tepputopun [llagpuHckoro paitona. Ilonoxenue o
COBEIIAHWU OIpeNeNseT €ro MpaBOBOM cTaTyc, MNOPSIOK (OPMHUPOBAHUS M OpraHU3alMIO
JIEATEIbHOCTH.

1.2. IIpaBoBy!0 OCHOBY JE€ATENBHOCTH coOBelaHus cocTaBisitoT: Koncturymus PO,
denepanbHble 3aKOHBI, YKa3bl U pacnopstkeHus [Ipesunenra PO, pemenus Coera bezomacHocT
P®, nocranoBnenus u pacnopsbkenus [IpasurenscrBa PO, pemenus denepanbHoOi, OKpYyKHOU U
PErMOHAIIBHOM aHTUTEPPOPUCTUUECKUX KOMUCCHI U HacTosee [lonoxenue.

1.3. CoBemanue OCyHIECTBIISIET CBOU IIOJIHOMOYMS BO B3aMMOJEHCTBUU C INOJAPA3ACICHUIMU
(denepanbHbIX OpraHOB HCIOJHUTEIBLHOM BJIACTH, OpraHaMU HCIOJIHHUTEIbHOW BIACTU CyObEKTa
P®, npyrumu 3anHTEPECOBAaHHBIMU OPTraHU3ALUSIMU.

2. [lopsinok popMupoBaHuUs COBELLIAHUS.

2.1. Coemanue Qopmupyercs I[naBoit IllagpuHckoro paiioHa, KOTOPBIN SBISETCS €Tr0
IIpeICeIaTeNeM U YTBEPKIAET €ro COCTaB.

2.2. CoBelllaHu€e COCTOUT U3 IIPEJICENaTelIsl U YWIEHOB COBEILIAHHUS.

3. ®ynkunu (OCHOBHBIE 3371a41) COBEIIAHMUS.

3.1. IIpoBenenue nHa Tteppuropuu lllanpunckoro paiioHa MOAUTUKH B 001acTu GOpbOBI C
TEPpOpU3MOM, pa3padoTka W peajau3anusi KOMIUIEKCa MeEp, HalpaBICHHbIX Ha IOBBILIECHUE
3(QPEeKTUBHOCTH pabOTHl MO BBISBICHUIO W YCTPAHEHUIO MPUYUH M YCIOBHUH, CIIOCOOCTBYIOIUX
BO3HMKHOBEHUIO TEPPOPU3MA U OCYILECTBICHUIO TEPPOPUCTUUECKON AEATEIBHOCTH.

3.2. KoopauHanus AeATeJbHOCTH MOJApPA3AesieHU (enepanbHbIX U PErHOHAJIbHBIX OPraHoB
VCIIOJIHUTEIIbHOM BJIACTH, 4 TAKXKE OpPraHOB MECTHOIO CaMOYIPABJICHMS, B LEISX JOCTHUKCHUS
CONIACOBAHHOCTH UX  JACMCTBUH 1O  BBIABICHUIO, MPEAYNPEKACHUIO U  IPECEYCHUIO
TEPPOPUCTUYECKUX AKIIUH.

3.3. Oka3aHue COACHCTBUS PYKOBOACTBY OIACHBIX IPOM3BOJCTB, HAJ30PHBIX OPraHOB B
o0ecTieueHnH aHTUTEPPOPUCTUICCKON 3AITUIIIEHHOCTH OOBEKTOB COIIMAIBHON U MTPOU3BOICTBEHHOM
UHPPACTPYKTYPHI.

4. ITonHoMOYHS COBEILIAHUS.

4.1. CoBelanue UMeET MpaBo:

- IPUHUMATh B MPEJeIax CBOEH KOMIIETEHIIMH PELIeHUs, HEOOXOAUMbIE ISl OpraHU3aliH,
KOOPJIMHAIIMM W COBEPILIEHCTBOBAHMS B3aUMOJIEHUCTBUS CYOBEKTOB, OCYIIECTBISIOLINX
O6ops0y cC Teppopu3MOM B OONacCTH NPEAYNPEKICHUS, BBISIBICHUS U TPECEUYCHUs
TEPPOPUCTUYECKHUX AKIIMH U JIMKBUAALMHU UX MTOCIIEACTBUM;

- 3alpalliBaTh y OPraHU3alui M JTOHKHOCTHBIX JIML HEOOXOIUMBIE ISl €r0 JesTeIbHOCTH
JIOKYMEHTBI, MaTepralibl 1 HH)OpMaLHIo;

- co3arh pabouue TpYNIbl JJIs  PEIIeHUs OCHOBHBIX BOIPOCOB, OTHOCSIIMXCS K
KOMIIETEHIIMH COBEILaHHs U ONPEIEIATh MOPAIOK UX paboThl;



- MIPHUBJIEKAaTh JOJDKHOCTHBIX JIMII OPTaHW3alui pa3inudHbIX (GopM COOCTBEHHOCTH (IO
COTJIACOBAHUIO C UX PYKOBOIUTENSIMH), MYHULIUTIATIBHBIX CIYKAIIUX IJI OCYIIECTBICHUS
AHTUTEPPOPUCTUYECKON JIEATEIPHOCTH Ha MPEINPUSITUIX MOBBIILIEHHOW ONAacHOCTH H
yAAJIEHHBIX HACEJEHHBIX MYHKTaX, PACIOJIOKEHHBIX Ha TEPPUTOPUU MYHUILIMIIAIBHOTO
00pazoBaHwUsl.

5. Opranu3zanus paboTbl COBEILAHMS.

5.1. CoBenlanue OCYHIECTBIISIET CBOIO JESTEIBHOCTh B COOTBETCTBUM C IUIAHOM padoThI,
MPUHUMAEMbIM Ha 3aceJaHUU COBELIAHUS M YTBEPKIAEMBIM €ro MpeAceaareiaeM. 3acedaHus
COBEILIAHUSl TPOBOASTCS Ha IUIAHOBOM OCHOBE, JIMOO MNpU BO3HUKHOBEHHWU HEOOXOIMMOCTH
0e30TIarareIbHOr0 PaCCMOTPEHUST BOIPOCOB, OTHOCAIIUXCS K €r0 KOMIETECHIINH.

5.2. Ilpencenarens coBEIIaHUS:

- OCYILLECTBIISIET PYKOBOJCTBO JESTEIbHOCTHIO COBELLIAHUS;

- YTBEp)KJaeT MPUHATHIEC COBEIIaHUEM PEIIeHHs U 00eCIednBaeT UX HCIIOIHEHNUE;

- IPUHUMAET PEIICHUs O TPOBEJCHUU 3aCEJaHUW COBEIIAHWS MPU BO3HUKHOBEHUU
HEOOXOAMMOCTH 0€30TIaraTelIbHoro pPacCMOTPEHHUS] BOMNPOCOB, OTHOCSILUXCA K €ro
KOMIIETEHIINH;

- YTBEP)KIAeT COCTaB U PyKOBOJIUTEINA pabouero oprana COBEIaHusl.

5.3. lna opraHu3anMM JAESTEIbHOCTH COBELIAHMS U NPEAMETHOM KOOPAMHALMU OpPraHoB,
IIPUBJIEKAEMBIX K PEIICHUIO aHTUTEPPOPUCTHUUECKUX 3ajad, IpH IMpeacenaresiec COBEUIaHUs
co3naercs padounii opraH, B (pyHKIIMHA KOTOPOTO BXOJUT:

- MOATOTOBKA PEIICHUH COBEIAHUS U KOHTPOJIb HAJl UX BBINIOJIHEHUEM;

- aHaJU3 CKJI/IbIBAIONICICS ONEpaTUBHON 0OCTaHOBKY;

- BeJlcHue OAaHKOB JAHHBIX C IMEpPEYHEM OOBEKTOB IOBBIIIEHHOW OMACHOCTH IO E€AMHOMN
CXeMe, ¢ yKa3aHHeM JaHHBIX, HEOOXOIUMBIX IS MPEAOTBPAIICHUS TEPPOPUCTHIECKOTO
aKTa W JOKAJIU3ALUU €ro OCIIEICTBUM;

- B3aMMOJEICTBUE c pabounmu opraHamu OKPYXKHOM 51 pPErMOHAIBHON
aHTUTEPPOPUCTUYECKON KOMUCCUH;

- KoOpAMHALKMs pPabOThl YIMOJIHOMOYEHHBIX M0 OOECHEUEHUI0 aHTHUTEPPOPUCTHUYECKOM
JIESITEIbBHOCTH HA TEPPUTOPUH MPOMBILUICHHBIX NPEANPUATUIN OBBIIIEHHOW OMACHOCTH, a
TaKK€  YIAJIEHHBIX  HACEJCH-HBIX IYHKTOB, TEPPUTOPHAIBHO  OTHOCALIUXCS K
MYHUIUTIATEHOMY 00pa30BaHHUIO.

5.4. CocTaB ¥ pyKOBOAUTENNb pabodero opraHa OCyIIeCTBISET ACSITETbHOCTh Ha BHEIITATHOM
ocHoBe. CoctaB pabouero oprana (HOpMHPYETCS M3 YHUCIA OTBETCTBEHHBIX PaOOTHUKOB OPraHOB,
YIOJIHOMOYEHHBIX OCYIIECTBIATh 3aja4u 1o Ooprde ¢ TeppopuzmoMm (OCh, MBJI, MO, ®IIC).
PykoBoauTenem pabouero opraHa COBEHIaHWS SBISETCS COTpyAHUK moxpasznenenuss OCh wmm
MB/I, BBITONHSIOINI OMHOBPEMEHHO (PYHKIIMU OTBETCTBEHHOTO CEKpeTaps COBEIIAHUS.

5.5. IloaroroBka mMarepHaioB K 3aCEIAHUI0 COBELIAHMS OCYIIECTBIACTCS MPEICTABUTEISIMHU
MOJpa3IeiCHU TeX OpraHoB (eAepaibHOW U MYHUIMIATBHON BIACTH,- K BEJCHHIO KOTOPBIX OT-
HOCSATCSI BOIIPOCHI MTOBECTKH AHA. MaTepualbl JOIDKHBI ObITh IPEACTABICHBI B pa0O4Hii OpraH co-
BEILIAHUs HE MO3HEE, UeM 3a 5 JHEH A0 JHS NPOBEICHUS 3aceIaHMsl.

5.6. Pemenust coBemanus NPUHUMAIOTCS HPOCTHIM OOJBIIMHCTBOM TOJIOCOB €r0 YJIEHOB,
MPUCYTCTBYIOUINX HA 3aCEAaHUU IyTEM OTKPBITOTO TOJIOCOBAHHUS M O(POPMISIOTCS MPOTOKOIOM.
[TpucyTcTBHE Ha 3aceqaHUM COBELIaHMs €ro Y4JIEHOB 00s13aTeNbHO. B ciiydae ecnu uieH coBeuiaHus
HE MOXET Yy4YacTBOBATb B COBEIIAHMM, TIOJHOMOYMS JEJIETHUPYIOTCS HCHOJIHSIOIIEMY €ro
00513aHHOCTH JIOJDKHOCTHOMY JIUILY.

5.7. Unensl coBemanus 001a/1al0T paBHBIMU MTpaBaMH MpU 00CYKACHUH pacCCMATPUBAEMBIX Ha
3acellaHiM BOIPOCOB. B ciyuae He comiacusi ¢ NPUHATHIM PELICHUEM YJIEH COBELIaHMs BIPABE
U3TI0KUTh B MHCHbMEHHOM BHJE€ CBOE MHEHHE, KOTOPOE MOAJCKHUT K MPUOOIICHUIO K MPOTOKOIY
3aceaHusl.

5.8. Opranu3annoHHO-TEXHUYECKOe, MaTepuadbHoe U HH(MOPMAIMOHHOE oOOecreyeHue
JIeATEIbHOCTH COBELIAaHUs oOcyliecTsiaser anmapar npu Inase IlagpuHckoro paiiona, B



HCO6XOI[I/IMBIX ClIydadax noApa3aciIiCHUA (I)ez(epaanLIX OpTraHOB HCIIOJIHHUTEIIFHON BJIaCTH,
JAUCIIOOUPOBAHHBIX HA TCPPUTOPHUH MYHUIHUIIAIIBHOTO 06p330BaHI/ISI.

Vhpasistomuii 1eaamMmu
Anmvunuctpauuu lagpunckoro paitona
0O.A. Kareruna



	Администрация Шадринского района
	Постановление
от 2 июня 2005 года № 126
	Об утверждении Состава и Положения постоянно действующего оперативного совещания по выработке антитеррористических мер в Шадринском районе
	Положение
о постоянно действующем оперативном совещании по выработке антитеррористических мер в Шадринском районе
	1. Общие положения.
	1.1. Постоянно действующее оперативное совещание по выработке антитеррористических мер в Шадринском районе (далее совещание), является координационным органом, обеспечивающим взаимодействие сил и средств, осуществляющих борьбу с терроризмом на территории Шадринского района. Положение о совещании определяет его правовой статус, порядок формирования и организацию деятельности.
	1.2. Правовую основу деятельности совещания составляют: Конституция РФ, федеральные законы, указы и распоряжения Президента РФ, решения Совета Безопасности РФ, постановления и распоряжения Правительства РФ, решения федеральной, окружной и региональной антитеррористических комиссий и настоящее Положение.
	1.3. Совещание осуществляет свои полномочия во взаимодействии с подразделениями федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти субъекта РФ, другими заинтересованными организациями.
	2. Порядок формирования совещания.
	2.1. Совещание формируется Главой Шадринского района, который является его председателем и утверждает его состав.
	2.2. Совещание состоит из председателя и членов совещания.
	3. Функции (основные задачи) совещания.
	3.1. Проведение на территории Шадринского района политики в области борьбы с терроризмом, разработка и реализация комплекса мер, направленных на повышение эффективности работы по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению терроризма и осуществлению террористической деятельности.
	3.2. Координация деятельности подразделений федеральных и региональных органов исполнительной власти, а также органов местного самоуправления, в целях достижения согласованности их действий по выявлению, предупреждению и пресечению террористических акций.
	3.3. Оказание содействия руководству опасных производств, надзорных органов в обеспечении антитеррористической защищенности объектов социальной и производственной инфраструктуры.
	4. Полномочия совещания.
	4.1. Совещание имеет право:
	принимать в пределах своей компетенции решения, необходимые для организации, координации и совершенствования взаимодействия субъектов, осуществляющих борьбу с терроризмом в области предупреждения, выявления и пресечения террористических акций и ликвидации их последствий;
	запрашивать у организаций и должностных лиц необходимые для его деятельности документы, материалы и информацию;
	создать рабочие группы для решения основных вопросов, относящихся к компетенции совещания и определять порядок их работы;
	привлекать должностных лиц организаций различных форм собственности (по согласованию с их руководителями), муниципальных служащих для осуществления антитеррористической деятельности на предприятиях повышенной опасности и удаленных населенных пунктах, расположенных на территории муниципального образования.
	5. Организация работы совещания.
	5.1. Совещание осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, принимаемым на заседании совещания и утверждаемым его председателем. Заседания совещания проводятся на плановой основе, либо при возникновении необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, относящихся к его компетенции.
	5.2. Председатель совещания:
	осуществляет руководство деятельностью совещания;
	утверждает принятые совещанием решения и обеспечивает их исполнение;
	принимает решения о проведении заседаний совещания при возникновении необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, относящихся к его компетенции;
	утверждает состав и руководителя рабочего органа совещания.
	5.3. Для организации деятельности совещания и предметной координации органов, привлекаемых к решению антитеррористических задач, при председателе совещания создается рабочий орган, в функции которого входит:
	подготовка решений совещания и контроль над их выполнением;
	анализ складывающейся оперативной обстановки;
	ведение банков данных с перечнем объектов повышенной опасности по единой схеме, с указанием данных, необходимых для предотвращения террористического акта и локализации его последствий;
	взаимодействие с рабочими органами окружной и региональной антитеррористической комиссии;
	координация работы уполномоченных по обеспечению антитеррористической деятельности на территории промышленных предприятий повышенной опасности, а также удаленных населен-ных пунктов, территориально относящихся к муниципальному образованию.
	5.4. Состав и руководитель рабочего органа осуществляет деятельность на внештатной основе. Состав рабочего органа формируется из числа ответственных работников органов, уполномоченных осуществлять задачи по борьбе с терроризмом (ФСБ, МВД, МО, ФПС). Руководителем рабочего органа совещания является сотрудник подразделения ФСБ или МВД, выполняющий одновременно функции ответственного секретаря совещания.
	5.5. Подготовка материалов к заседанию совещания осуществляется представителями подразделений тех органов федеральной и муниципальной власти,- к ведению которых от-носятся вопросы повестки дня. Материалы должны быть представлены в рабочий орган со-вещания не позднее, чем за 5 дней до дня проведения заседания.
	5.6. Решения совещания принимаются простым большинством голосов его членов, присутствующих на заседании путем открытого голосования и оформляются протоколом. Присутствие на заседании совещания его членов обязательно. В случае если член совещания не может участвовать в совещании, полномочия делегируются исполняющему его обязанности должностному лицу.
	5.7. Члены совещания обладают равными правами при обсуждении рассматриваемых на заседании вопросов. В случае не согласия с принятым решением член совещания вправе изложить в письменном виде свое мнение, которое подлежит к приобщению к протоколу заседания.
	5.8. Организационно-техническое, материальное и информационное обеспечение деятельности совещания осуществляет аппарат при Главе Шадринского района, в необходимых случаях подразделения федеральных органов исполнительной власти, дислоцированных на территории муниципального образования.
	О.А. Калетина


